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1. Scopul procedurii

Scopul specific al prezentei proceduri este de aplicare la termenele prevazute in calendarul de
mobilitate a prevederilor Metodologiei — cadru privind modalitatea de organizare si desfagurare a
probelor practice/ orale §i a inspectiilor speciale la clasd, in cadrul concursului national pentru ocuparea
posturilor/catedrelor declarate vacante in invitdmaéntul preuniversitar.

Asiguri realizarea activitatii procedurale, in conformitate cu normele legale.

2. Domeniul de aplicare

Nr. Scopul Departament/ Functia Nume i prenume
crt difuzarii Compartiment $Ip
1. Aplicare IS) Inspector gcolar general Rodica Leonties
2. Aplicare Management Inspectori scolar Florentin Traian
geperal Ciobotaru/Comisia de
adjunct/Inspectori mobilitate
scolari
3. Aplicare Oficiul juridic Consilier juridic Creanga lon
Grupul de lucru pentru .
4, Informare | sistemul  de Inspectori scolari S emCecizel
control
managerial intern
Directorii unititilor de
invitimant preuniversitar
din judetul lasi, membrii
5 . Comisiei judetene pentru
' Informare §i | proba practici/orali si , :
: 5 : y > | Posta te-ul IST I
aplicare inspectia speciald la clasa ostare pe site-u ast
si candidatii conform
datelor din  Graficul
pentru proba
practicd/orala si
inspectia speciald la clasd
6. Alte scopuri | Audit Auditor Rotaru Catilin
7 ?rﬂt::: 1| GQecretariat tehnic Comisie conform deciziei Hulubei o
Lenuta Simion
Mihaela
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3. Documente de referinta

1. Legea Invitimantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu completirile ulterioare;

2. Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din Invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025;

3. Calendarul mobilititii personalului didactic de predare din Invétimantul preuniversitar pentru anul
scolar 2026-2027, Anexa 19 la Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobatd prin O.M.E.C. nr.
6695/14.11.2025;

4. Centralizatorul privind disciplinele din invatdmantul preuniversitar, domeniile si specializarile
absolventilor invitimantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile
pentru incadrarea personalului didactic din invatdmantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru
examenul national de definitivare In invatdmaént corespunzitor anului pentru care a fost aprobat prin
ordin al ministrului educatiei §i cercetarii;

5. Ordin SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

6. Ordinul MECTS nr. 5530 din 5 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a inspectoratelor scolare, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Definitii i abrevieri

a. Definitii

Competente — ansambluri integrative de cunostinte, deprinderi, motivatii i atitudini care
mijlocesc comportamentul profesional si garanteaza actiunea expertd in domenii si in contexte specifice
de activitate pentru profesia didactica.

b. Abrevieri

Nr. Abrevierea Termenul

Crt. abreviat

1. PS Procedura de sistem

2. MEC Ministerul Educatiei si Cercetarii

3. ISJ TIASI Inspectoratul Scolar Judetean lasi

4. CA al ISJ IASI Consiliul de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean lasi
6. CIM Comisia judeteana de mobilitate

7 Lip LEGEA invitimantului preuniversitar nr. 198 din 4 iulie 2023 cu

modificarile si completdrile ulterioare
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din Invdtdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027,
aprobata prin O.M.E. nr. 6695/14.11.2025

Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027, Anexa
9 Calendar 19 la Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2026-
2027, aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025
Centralizatorului  privind  disciplinele  din  invatamantul
preuniversitar, domeniile si  specializarile  absolventilor
10 Centralizator invatamantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de
concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru
examenul national de definitivare in invatimint corespunzator

8. |Metodologia - cadru
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anului pentru care a fost aprobat prin ordin al ministrului educatiei
§i cercetarii

Programe de pregitire psihopedagogica oferite de departamentele
11. DPPD pentru pregitirea personalului  didactic/departamentele de
specialitate cu profil psihopedagogic

Concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
12. Concurs vacante/rezervate din invatdmantul preuniversitar

Anuntul privind graficul de repartizare a candidatilor pentru sustinerea
inspectiilor speciale/probe practice/orale

13. Anunt

5. Descrierea procedurii

Coordonarea metodologicd a concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
declarate vacante/rezervate in Invitadmantul preuniversitar de stat §i particular este asigurati de Ministerul
Educatiei si Cercetarii, prin Comisia nationald de monitorizare a concursului, numitd prin ordin al
ministrului  educatiei. 1.S.J. lagi organizeazi concursul national pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in Invatimantul preuniversitar. 1.S.J. lasi, prin inspectorul
scolar general, presedintele comisiei de concurs si conducerile unitatilor de invatdmant, raspund integral de
buna desfasurare a concursului, potrivit Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invitimantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobati prin O.M.E.C. nr. 6695/14.11.
2025.

Concursul national consti in proba practicé sau inspectie speciald la clasa in profilul postului didactic
solicitat si proba scrisa, potrivit programelor specifice pentru concurs, aprobate prin ordin al ministrului
educatiei, conform art. 248 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Documente utilizate

e Metodologia - cadru aprobatd prin O.M.E. nr. 6695/2025

e Centralizatorul privind disciplinele de invatdmént, domeniile si specializdrile, probele de
concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din Invatamantul preuniversitar
Fise de evaluare inspectie la clasa / proba practica/orala
Declaratie pe proprie raspundere a membrilor comisiei
Model adeverinta note inspectii la clasd / proba practicad
Tabel centralizator note inspectii la clasa/probe practice/orale

Modul de Incru

Nr. Operatiunea Actiunea
crt.

1. Organizare Constituirea comisiei judetene de organizare si desfasurare a probelor
practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale la clasa.
Inspectorii M.R.U. publica procedura pe pagina web a 1.S.J. Iasi.
Inspectorii de specialitate emit referate pentru centrele de sustinere
probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale lal
clasd si nominalizeaza membrii comisiilor.

Inspectorul scolar general emite decizia pentru comisia judeteand de
organizare §i desfagurare a probelor practice/orale in profilul postului
si a inspectiilor speciale la clasa.

2. Actiuni desfasurate de| Cadrele didactice inregistreazd pe platforma e-titularizare dosarele]
catre cadrele didactice| pentru participare la etapa de mobilitate.

participante la etapelelCadrele didactice se informeazd cu privire la procedura de sistem cu
de mobilitate privind la sustinerea probelor practice/orale in profilul postului si a
inspectiilor speciale la clasa.
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Activitdti desfasurate laj
nivelul unitatilor de
invitimant desemnate
ca centre de desfasurare]
a inspectiilor 1
clasd/probelor practice
orale

Coordonatorii activitdtilor din centrele de desfasurare a inspectiei
speciale la clasa/probei practice/orale sunt inspectorii §colari de
specialitate si directorii unitatilor de invatdmant stabilite ca centre de
desfagurare a inspectiei speciale la clasa/probei practice/orale.
Planificarea inspectiei speciale la clasd, a probelor practice sau orale
se realizeaza de catre Inspectoratul Scolar Judetean lasi, conform
Calendarului mobilitatii personalului didactic din invatamantul
preuniversitar.

Planificarea inspectiei speciale la clasd, a probelor practice sau orale
se afigeaza pe site-ul 1.S.J. Iasi.

Candidatul are obligatia de a contacta unitatea de invitdmaéant in
vederea organizarii §i desfasurdrii inspectiei speciale/probei practice
sau orale, de indatd ce a fost publicatd repartizarea candidatilor pe
site-ul I.S.J. Iasi.

Inspectorul de specialitate impreund cu directorul unitatii in care se
desfasoara inspectia speciald/proba practicd/orala realizeaza un grafic
al desfasurdrii inspectiilor/probelor pe discipline si urmareste buna
desfagurare a acestora §i respectarea programarii.

Inspectia speciali la clasa in profilul postului se desfasoara pe durata
unei ore de curs si se evalueaza prin note de la 10 la 1, conform
anexei nr. 5 din Metodologia — cadru. Rezultatele la aceastid proba
se aduc la cunostinti candidatilor in ziua sustinerii probei. Proba
se Inregistreaza audio.

Membrii comisiei de evaluare a inspectiei la clasa vor aprecia separat,
pe céte o fisa de evaluare, conform anexei 5 din Metodologia - cadru,
activitatea desfasuratd de catre candidat si apoi completeazd in
borderoul final notele si media notelor acordate de cei doi evaluatori.
Probele practice de profil, pentru posturile care sunt conditionate
pentru ocupare de proba practicd, se desfagoarda conform anexelor
nr. 4 si 6-12 si se evalueaza prin note de la 10 la 1. Rezultatele la
aceste probe se aduc la cunostinti candidatilor in ziua sustinerii
probelor. Aceste probe se inregistreazi audio-video. Probele
practice la care participa si elevi se inregistreazi numai audio.
Nota obtinutd la proba practica in profilul postului sau la inspectia
speciald la clasd in profilul postului are o pondere de 25% 1n media de
repartizare.

Candidatii se vor prezenta la data si ora stabilita la unitatea scolara in
care se organizeaza inspectia la clasd/ proba practicd/orala, in vederea
sustinerii probei.

Candidatii vor avea asupra lor proiectul de lectie pe care il vor
prezenta comisiei de evaluare.

Candidatii isi vor pregiti materialul didactic In vederea sustinerii
lectiei. Unitdfile scolare vor asigura sprijinul logistic in vederea
desfagurarii. in bune conditii a inspectiei speciale/probelor
practice/orale.

Membrii comisiei de evaluare comunici candidatului nota
obtinutd in urma sustinerii inspectiei la clasi/probei practice/orale (se
elibereazi adeverinti privind nota obtinutd), iar candidatul
semneaza pe fisa de evaluare de luare la cunostinta.

Figele de evaluare Impreund cu proiectul de lectie si materialele
didactice anexate se transmit directorului scolii organizatoare.

In vederea evitirii aparitiei unor disfunctionalititi in derularea

6




Inspectoratul $colar Judetean
lasi

8 MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARII

probelor, directorul unitatii se asigurd cu 24 de ore finainte de
desfagurarea inspectiei speciale la clasd/probei practice/ orale de
indeplinirea tuturor conditiilor pentru bunul mers al probei.

Inspectorii gcolari de specialitate, transmit figele de evaluare si
borderoul centralizator Comisiei judetene de organizare si desfasurare
a probelor practice/probelor orale/ inspectiilor speciale la clasa
documentele (fisele de evaluare, borderoul centralizator, declaratiile
pe propria raspundere), de indatd dupa desfasurarea ultimei probe.

4. |Actiuni desfasuratela  |Comisia de desfagurare a inspectiilor la clasd/probelor practice de la
mivelul 1.S.J. Tasi nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Iasi centralizeazi rezultatele in|
urma desfidsurarii inspectiei la clasd/probei practice/orale si le introduc
in aplicatia informatica.

Extras din Metodologia - cadru privind sustinerea inspectiilor speciale/probelor practice/orale

Art. 64 (1) Coordonarea metodologica a concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invatiméntul preuniversitar de stat gi particular este
asiguratd de Ministerul Educatiei si Cercetérii, prin Comisia nationald de monitorizare a concursului, numita
prin ordin al ministrului educatiei. (...)

(2) ISJ organizeaza concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate
vacante/rezervate in invataméantul preuniversitar. ISJ/ISMB, prin inspectorul scolar general, presedintele
comisiei de concurs §i conducerile unititilor de invatimant, raspund integral de buna desfasurare a
concursului, potrivit prezentei Metodologii.

(3) Concursul national constd In probad practica sau inspectie speciala la clasd in profilul postului
didactic solicitat §i proba scrisd, potrivit programelor specifice pentru concurs, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei, conform art. 248 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4) Inspectia speciald la clasi in profilul postului se desfisoara pe durata unei ore de curs §i se
evalueazd prin note de la 10 la 1, conform anexei nr. S. Rezultatele la aceasti proba se aduc la
cunostinta candidatilor in ziua sustinerii probei. Proba se inregistreazi audio.

(5) Probele practice de profil, pentru posturile care sunt condifionate pentru ocupare de proba
practici, se desfiasoari conform anexelor nr. 4 si 6-12 si se evalueaza prin note de Ia 10 1a 1. Rezultatele
la aceste probe se aduc la cunostintd candidatilor in ziua sustinerii probelor. Nota obtinuta la proba
practicd in profilul postului sau la inspectia speciald la clasd in profilul postului are o pondere de 25% in
media de repartizare.

(6) Candidatii care nu obtin la inspectia speciali la clasa sau la proba practicA minimum nota 5
(cinci) nu pot participa la proba scrisia. Candidatii care nu obtin la inspectia speciald la clasi in profilul
postului sau la proba practici in profilul postului minimum nota 7 (sapte) nu pot ocupa posturi
didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioadad nedeterminati. Cadrul didactic care a obtinut
cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasa in profilul postului, dar nu mai putin de 7 (sapte) la fiecare
dintre acestea, in cadrul examenului national de definitivare in invéatdmant, sesiunea 2026, pe parcursul
anului scolar 2025-2026, poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului national, sesiunea 2026, pentru
angajare pe perioada nedeterminatd sau determinatid. Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 5 (cinci)
la inspectiile la clasd in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in invitamant,
sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar 2025-2026, poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului
national, sesiunea 2026, pentru angajare pe perioadad determinata, pentru posturile didactice/catedrele care nu
necesiti proba practicd/orali. n situatia in care candidatul opteazi si pentru sustinerea inspectiei speciale la
clasd in cadrul concursului national, sesiunea 2026, la media finald a concursului se ia in calcul nota obtinuta
la inspectia speciald la clasa in cadrul concursului. Media obtinuti la inspectiile la clasd in profilul postului,
in cadrul examenului national de definitivare in invatdmant, sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar 2025-
2026, se poate folosi numai pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor in unititile de invatamant din

judetul in care candidatul este inscris la examenul national de definitivare in invatimant.
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(8) Pentru angajarea pe perioadi nedeterminati, candidatii trebuie s obtind minimum nota 7
(sapte) atit la proba scrisi, cit si la proba practici/inspectia speciali la clasi in profilul postului sau
cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasd in profilul postului in cadrul examenului national de
definitivare in invitamant, sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar 2025-2026, conform alin. (6), iar
media de repartizare se calculeazd astfel: [(nota obtinutd la proba scrisa)*3+(nota obtinuti la proba
practica/inspectia speciald la clas#)]/4.

(9) Pentru angajarea pe perioadi determinati, candidatii trebuie si obtind minimum nota 3
(cinci) atit la proba scrisi, cit si la proba practici/inspectia speciali in profilul postului sau cel putin
media 5 (cinci) la inspectiile 1a clasd in profilul postului in cadrul examenului national de definitivare
in invitimaint, sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar 2025-2026, conform alin. (6), iar media de
repartizare se calculeaza astfel: [(nota obtinutd la proba scrisi)*3+(nota obtinuta la proba practica/inspectia
speciali la clasd)]/4.

(..)

Art. 67

...)

(14) Candidatii care solicitd ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre vacante/rezervate in
unitati de invagimant avind clase speciale de limbi straine cu program intensiv si/sau bilingv, clase cu profil
sportiv sau artistic (corepetifie, muzicd, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte
ambientale, arhitectura si design), clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de elevi cu deficiente
de vedere, precum si ocuparea de catedre vacante/rezervate de informatica, de tehnologia informatiei si a
comunicatiilor, de instruire practica sau de activitdti de pre-profesionalizare, posturi didactice/catedre
vacante/rezervate din cluburi scolare sportive sau din palatele si cluburile copiilor, susfin o probi practica
in profilul postului didactic/catedrei solicitat(e). Rezultatul probei practice in profilul postului se
evalueazi prin note de la 10 1a 1 conform anexelor nr. 4 si 6-12. Aceste probe se inregistreazi audio-
video. Probele practice la care participa si elevi se inregistreazi numai audio.

(15) Candidatii care soliciti ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre
vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limbile minorititilor nationale sustin o proba orali de
competente lingvistice de specialitate pentru limba minorititii in care urmeaza si se faca predarea. Fac
exceptie cadrele didactice titulare pe posturi didactice/catedre similare, candidatii care sus{in proba scrisa
specificd pentru ocuparea unui post in invatdmantul primar, prescolar sau anteprescolar cu predare in limba
minoritdtii in care urmeaza sa se facd predarea, candidatii care au finalizat cu diploma studii universitare cu
specializarea in limba minoritatii In care urmeaza sa se facd predarea, precum si candidatii care au efectuat
studiile in limba minoritatii in care urmeaza sa se facd predarea. Rezultatul probei orale de competente
lingvistice de specialitate pentru limba minoritatii se consemneazi prin ,,admis” sau ,respins”.
Aceastii probi se inregistreaza audio-video. Proba se desfisoard conform anexei nr. 4.

(16) Candidatii care au efectuat studiile in Roménia in limbile minoritatilor nationale sau in alte
tiri si solicitd ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu
predare in limba romini sustin o probi orali de competente lingvistice de specialitate pentru limba
romina in care urmeazi si se faci predarea. Fac exceptie candidatii pe a céror diploma de studii este
inscrisd specializarea ,,L.imba romana” sau ,,Limba si literatura romana”, candidatii care au efectuat studiile
in alte state in limba romana si candidatii care susfin proba scrisd specifica pentru ocuparea unui post in
invatdmantul primar sau prescolar cu predare in limba romand ori a unei catedre de limba si literatura
romand. Rezultatul probei orale de competente lingvistice de specialitate pentru limba romina se
consemneazi prin calificative ,,Admis/Respins”. Aceastid proba se inregistreazi audio-video. Proba se
desfisoara conform anexei nr. 4.

(17) Concomitent cu afisarea listei candidatilor inscrisi si a graficului privind sustinerea probelor
practice/orale si a inspectiilor speciale la clasd, ISJ publica si lista unitatilor de invatamant in care se
organizeaza probele scrise.

(18) Inspectiile speciale la clasa se sustin in limba in care candidatii si-au efectuat studiile.
Inspectiile speciale la clasd se pot sustine si in limba in care urmeazi si se faci predarea, dupi
promovarea probei de competente lingvistice de specialitate pentru limba respectiva.
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(19) Inspectiile speciale la clasi/probele practice/orale din cadrul concursului national se pot organiza
si in sistem online. Procedura specificd de organizare si desfisurare a acestor probe se elaboreaza de comisia
judeteand de organizare si desfasurare a concursului.

(20) Inspectiile speciale la clasi si probele practice/orale eliminatorii in profilul postului, promovate de
candidati in cadrul concursului national, riman valabile in etapele ulterioare ale mobilitafii personalului
didactic de predare din invdtimantul preuniversitar, precum s§i pentru concursurile care se desfagoard pe
parcursul anului scolar 2026-2027.

Art. 68

..)

(3) Comisia judeteani de organizare si desfisurare a probelor practice/orale in profilul postului
si a inspectiilor speciale la clasi, numiti prin decizia inspectorului scolar general al ISJ, are urmétoarea
componenta:

a) presedinte - inspector gcolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - cite doi profesori titulari, cu gradul didactic I, cu specializarea in profilul
postului/responsabili ai comisiilor metodice cu specializarea in profilul postului/inspectori gcolari cu
specializarea in profilul postului/metodigti ai ISJ cu specializarea in profilul postului, pentru fiecare
disciplind de concurs la care s-au Inscris candidati, pentru cel mult 40 de candidati;

¢) 1-7 secretari - inspectori scolari si directorii unititilor de invatdmant la care se desfasoard probele
practice/orale si inspectiile speciale la clasa.

(4) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifica profesori titulari cu gradul didactic I,
inspectorul scolar general al ISJ poate numi membri in comisia pentru evaluarea probei practice/orale in
profilul postului sau inspectiei speciale la clasd §i de solutionare a contestatiilor, profesori titulari din
invitimantul preuniversitar care au dobandit gradul didactic II sau definitivarea in invatdmant ori cadre
didactice din invataméantul universitar.

(5) Evaluarea probei practice/orale in profilul postului sau inspectiei speciale la clasi in profilul
postului se realizeazi de citre membrii comisiei prevazuti la alin. (3) lit. b).

(6) Contestatiile la probele practice/orale/inspectiile speciale la clasd in profilul postului se depun la
ISJ, in termen de 24 de ore de la comunicarea rezultatelor. Contestatiile la aceste probe se depun personal de
citre candidati sau prin imputerniciti, acestia din urma prezentand procurd notariald in original. Nu pot fi
contestate probele sustinute de alfi candidati.

(7) Contestatiile la probele practice/orale/inspectiile speciale la clasd ih profilul postului se
solutioneazi de citre o comisie, constituitd din alte persoane decit cele care au evaluat inifial aceste probe,
numitd prin decizia inspectorului scolar general al ISJ, in urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - cate doi profesori titulari, cu gradul didactic I, cu specializarea in profilul
postului/inspectori gcolari cu specializarea in profilul postului/metodisti ai ISJ cu specializarea in profilul
postului, pentru fiecare disciplind de concurs la care s-au depus contestatii, pentru cel mult 40 de candidati;

¢) 1-2 secretari - inspectori scolari.

(8) Solutionarea contestatiei se realizeaza prin reevaluarea probei practice/orale In profilul postului sau
a inspectiei speciale la clasd in profilul postului de catre membrii prevazuti la alin. (7) lit. b), pe baza
documentatiei de la evaluarea initiald a probelor respective si a inregistrarilor audio sau audio-video, dupa
caz. Contestatia reprezintd plingerea prealabild reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu
modificirile si completarile ulterioare. Rezultatele stabilite de comisia de solutionare a contestatiilor sunt
definitive si pot fi atacate numai la instanta de contencios administrativ competenta.

6) Responsabilitati

Nr. Compartimentul (postul) / actiunea I II 111 v vV | VI
crt. (operatiunea)
1. | Managementul resurselor umane/elaborare E
proceduri de sistem
2. | Comisie de control managerial intern Av
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3. | Consiliul de administratie al ISJ Iasi/Inspector

Scolar General

A

4. | Unitati de invatdmant/ISJ Ias1 Ap

5. | Comisie de control managerial intern Ah

6. | Secretariat tehnic Ev
7) Formulare

7.1 Formular evidentd modificdri
Formular evidentid modificiri - procedura este supusd permanent monitorizarii si dupé caz, actualizarii,
prin revizii sau prin elaborarea de noi editii. Pentru aceasta se utilizeazd un formular care include un set
minimal de specificatii, precum: numdrul §i data editiei, numarul si data reviziei, numarul paginii unde s-
a efectuat modificarea, descrierea modificirii si avizul conducatorului compartimentului in cadrul caruia

s-a elaborat procedura.

Nr. crt. Editia Data Revizia Data Numar Descriere  [Semnitura
editiei reviziei | pagind modificare [conducitorului
icompartimentului
1. 1 23.01.2026
2. 2 26.05.2026
7.2 Formular de difuzare a procedurii
Nr. Scopul Departament/ F . N .
Crt. | difuzirii Compartiment unctia ume si prenume
1. Aplicare ISJ Inspector scolar general | Rodica Leonties
2. Aplicare Management IS stoniigealar Florentin Traian
general Ciobotaru/Comisia de
adjunct/Inspectori mobilitate
scolari
3. Aplicare Oficiul juridic Consilier juridic Creanga lon
Grupul de lucru pentru S
4. Informare sistemul de control Inspectori scolari Coniomideeizits
managerial intern
Directorii  unitdtilor de
invitamant  preuniversitar
din judetul Iasi, membrii
5 Comisiei judetene pentru
" | Informare si | proba  practicd/orald i : -
. . ) . | P te-
aplicare inspectia speciala la clasa si B pesEau 0T (06t
candidatii conform datelor
din Graficul pentru proba
practicd/orala si
inspectia speciald la clasa
6. Alte scopuri | Audit Auditor Rotaru Catdlin
7 Ap!icare Si | Secretariat tehnic Comisie conform deciziei HUIl}bei I',enui;a
arhivare Simion Mihaela

10
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8

INREGISTRARI ANEXE

Fise de evaluare inspectie la clasa / proba practica/orala;
Declaratie pe proprie raspundere a membrilor comisiei;
Model adeverinta note inspectii la clasa / proba practica;
Tabel centralizator note inspectii la clasa/probe practice/orale
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ANEXA NR. 4
la Metodologie

PROBA PRACTICA/ORALA
de cunoastere a limbii in care urmeazi si se faci predarea pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din unititi de invitiméant avand clase speciale de limbi striine cu
program intensiv si/sau bilingv sau din unitiiti de inviitimant avind clase/grupe cu predare in limbile
minorititilor sau in alti limba decit aceea in care candidatii si-au efectuat studiile

A. Proba practici de cunoastere a limbii in care urmeaza si se faci predarea
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din unititi de invitimént
avind clase speciale de limbi striine cu program intensiv si/sau bilingv

I. Pentru predarea limbii moderne la clasele cu profil intensiv/bilingv, proba practica constd intr-un
interviu in cadrul ciruia se testeazdi, In limba de circulatie internationald/limba modernd pentru care se
organizeazi aceastd probi, competentele de receptare si comunicare ale candidatului cel putin la nivelul C1 din
Cadrul European Comun de Referintid pentru Limbi (CECRL).

II. Pentru predarea disciplinelor non lingvistice din arii curriculare, in altd limba decat aceea in care
candidatii si-au efectuat studiile, proba practici constd intr-un interviu in limba de circulatie
internationald/limba modernd/limba maternd/limba roménd pentru care se organizeaza aceastd proba, care sa
reflecte competentele de comunicare ale candidatului, in limba respectiva, cel putin la nivelul B2 din Cadrul
European Comun de Referintd pentru Limbi (CECRL), precum si capacitatea de a utiliza limbajul de
specialitate pentru disciplina care urmeazd si fie predatd in limba de circulatie internationald/limba
modernd/limba maternd/limba romana.

NOTA: Proba practicd de cunoastere a limbii in care urmeazd sa se facd predarea pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din unitafi de invatamdnt avdind clase speciale de limbi
strdine cu program intensiv si/sau bilingv se evalueazd prin note de la 10 la 1.

B. Proba orali de cunoastere a limbii in care urmeazi si se faci predarea pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din unititi de invitimint avind clase/grupe cu predare in limbile
minorititilor sau in alti limbi decét aceea in care candidatii si-au efectuat studiile

I. Pentru predarea in altd limba decat aceea in care candidatii si-au efectuat studiile, proba orald consta
intr-un interviu, in limba striind/limba maternd/limba roména pentru care se organizeaza aceasti proba, care si
reflecte competentele de comunicare ale candidatului, in limba respectivi, cel putin la nivelul B2 din Cadrul
European Comun de Referintd pentru Limbi (CECRL), precum si capacitatea de a utiliza limbajul de
specialitate pentru disciplina care urmeaza si fie predatd in limba strdind/limba maternd/limba roména.

II. Pentru predarea la invitdmantul prescolar si primar, in altd limba decat aceea in care candidatii si-au
efectuat studiile, proba orald de cunoastere a limbii consta intr-un interviu, in limba strainad/limba materna/limba
roméani pentru care se organizeazi aceastd proba, care s reflecte competentele de comunicare ale candidatului
cel putin la nivelul B2 din Cadrul European Comun de Referintd pentru Limbi (CECRL).

NOTA: Proba oralid de cunoastere a limbii in care urmeazd sa se faca predarea se evalueaza prin
calificative ,,Admis "/, Respins .
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ANEXA NR. 5
la Metodologie

FISA DE EVALUARE A LECTIEI UTILIZATA iN CADRUL INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA

Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI

Data:

Analizi

Aspecte evaluate: criterii

Punctaj

Realizat

Lectie

Aspecte formale
(documente, documentatie, materiale didactice disponibile)

Proiectare — motivare
(relationarea intra- §i interdisciplinard, intra si cross-curriculard, perspectiva in
raport cu unitatea de invitare, relevanta pentru viati a continuturilor)

L5

Continut stiintifico-aplicativ
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerentd, consistenta)

LS

Metode si mijloace didactice
(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd)

1,5

Climat psihopedagogic
Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie

Elevii -
dominante
vizate

Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

0,5

Deprinderi de activitate intelectuald individuala si in echipa

(operatii logice, mecanisme de analiz si sinteza, tipuri de inteligente, consecvents,
seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate §i raspundere,
flexibilitate in asumarea rolurilor)

0,5

Atitudine fata de scoali - statutul si rolul 1a ord
(pozitivd — colaborator, indiferenta — spectator)

0,5

Profesorul —
dominante
vizate

Competente profesionale si metodice

(de cunoagtere — gradul de stapanire, organizare si prelucrare a informatiei; de
executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare
— fluiditatea, concizia §i acuratetea discursului, captarea §i pastrarea interesului
elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiata)

Competente sociale si de personalitate

(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbayj, echilibru
emotional, rezistenta la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL

10

EXAMINATOR

SEMNATURA

Am luat la cunostina,

Candidat:

Semnatura
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Numele si prenumele candidatului:

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA PENTRU PROFESORII-CONSILIERT SCOLARI

DIN CENTRE SI CABINETE DE ASISTENTA PSTHOPEDAGOGICA

Data:
. N Punctaj
Analiza Aspect evaluate: criterii Maxim | Realizat
Aspecte formale 1
(realizarea proiectdrii, documentare)
Adaptarea continutului la particularitatile de véarsti si nevoile grupului tinta (adecvarea
limbajului la nivelul clasei, corelarea temei cu necesititile psihopedagogice ale | 1,5
grupului tint3, relevanta pentru viati a continuturilor)
Lectie Continut sﬁin!;iﬁco-apﬁcativ 1
(structurare, sistematizare, coerentd, consistenta)
Metode didactice, mijloace de invatdmént, forme de organizare a activitafii (varietate, 15
oportunitate, originalitate, eficientd) ’
Climatul psihopedagogic
(organizarea spatiului si a materialelor, climatul psihosocial instaurat pe parcursul | 1,5
activitatii, modalititi de motivare si incurajare)
Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate 05
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare) K
Elevii — Competente cognitive, sociale si emotionale
dominante | (stimularca mecanismelor de analiza, sinteza si autoreflectie, valorificarea resurselor | 0,5
vizate personale ale elevilor si a experientei lor de viatd)
Atitudinea elevilor in cadrul activitatii 05
(facilitarea implicarii elevilor, incurajarea atitudinii pozitive a acestora) ’
Competente profesionale si metodice
(de cunoastere - gradul de stipanire, organizare si prelucrare a informatiei;
de executie - rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; 1
Profesorul de comunicare - fluiditatea, concizia §i gcurate’gea discursului, captarea §i mentinerea
. interesului elevilor, abilitatea pentru activitatea diferentiata, oferirea si solicitarea de
dominante ’
vigate feedback) I .
Competente sociale i de personalitate
(sociabilitate, registre diferite de limbaj, echilibru emotional, rezistentd la stres, 1
creativitate, empatie, flexibilitate, fermitate, rigurozitate, obiectivitate, acceptare
neconditionati)
TOTAL 10
EXAMINATOR
SEMNATURA
Am luat la cunogtinta,
Candidat:
Semnatura
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Numele §i prenumele candidatului:

INSPECTIE SPECIALA LA CLASA PENTRU PROFESORII DOCUMENTARISTI

Data:
. o Punctaj

Analiza Aspect evaluate/criterii Maxim | Realizat
Plan de lectie si materiale didactice (plange, fise, documente) 0,2
Lectia este proiectatd corespunzitor (etape, scopuri si obiective/competente, alocare de 02
timp, timp de interactiune, material si echipamente) ’
Obiectivele stabilite au fost prezentate clar, concis pentru ca clevii sa@ inteleagd ce 0.2
competente vor dobédndi prin participarea lor la procesul de inviatare ’
Selectia procedeelor, tehnicilor i metodelor de predare s-a facut {indndu-se cont de 0.2
cantitatea de cunostinte transmisa si nivelul de pregatire al clasei i
Integrarea resurselor CDI in activitlile desfagurate. 0,2
Varietatea si complementaritatea materialelor didactice 0,2
Modul de exploatare a resurselor documentare in vederea dezvoltarii competentelor info- 0.2
documentare 4

Lectie Descoperirea CDI ca centru de resurse 0,1
Includerea secventelor cu caracter practic-aplicativ (elevii au avut acces liber la materialele 02
din CDI si le-au utilizat in rezolvarea sarcinilor trasate de catre profesor) ’
Gestionarea timpului 0,2
Alegerea temei in functie de nevoile utilizatorilor de documentare si informare 0,2
Corelarea intre obiectivele info-documentare, activititile propuse si modalitatile de 02
¢valuare ’
Capacitatea de a crea un mediu documentar adaptat nevoilor utilizatorilor 0,1
Prin continuturile propuse profesorul are ca scop generarea unor idei noi, solutii (elevii vor 0.2
invata s3 utilizeze ct mai eficient resursele si spatiile specifice unui CDI) ’
A fost mentinut un raport eficient intre durata solicitérii elevilor si cea afectatd explicatiilor 0,2
A fost creat un climat afectiv - emotional propice desfasurdrii activitigii 0.1
Elevii sunt responsabili si se implica in procesul instructiv — educativ 0,2
Elevii dau dovadi de autonomie in invatare, competente de cautare, selectare, tratare §i 0.2
comunicare a informatiei >
Elevii au deprinderi de invitare eficientd §i gindesc logic, problematizat 0,2
Elevii au deprinderi de munci independenti si se descurca bine in rezolvarea sarcinilor de 02
lucru indicate de citre profesor ’
Elevii sunt familiarizati cu spatiul si resursele CDI si inteleg importanta initierii in 0:1
cercetarea documentard ’
Elevii poarta cu usurintd o conversatie §i nu au dificultti in a utiliza termenii specifici 0.2
disciplinei studiate >
Elevii au capacitatea de a-si mentine nivelul de concentrare §i sunt interesati de activitatile 02
propuse ?
Elevii sunt obisnuiti s3 lucreze utilizdnd fise, dictionare, enciclopedii, atlase, materiale 02
auxiliare, TIC >
Elevii sunt implicati in animarea CDI: mediatizarea activititii CDI, ordonarea 02

. documentelor, organizarea activititilor etc. ’
Elevi - = = ; — s =

Elevii manifestd respect fatd de profesor si au o atitudine corespunzatoare fatd de 0.1
disciplina predati 4
Elevii dovedesc competente de integrare si relationare pozitive 0,2
Elevii manifestd interes si o atitudine pozitivd fatd de activititile specifice unui CDI
(dezvoltarea gustului pentru lecturd, expozitii, auditii, viziondri, ateliere de creatie, intalniri 0,2
cu personalitati ale vietii culturale etc.)
Elevii inteleg importanta dobandirii unor metode de a invata si de a stdpani informatia 0,2
Elevii isi dezvolta capacitatea de a identifica, selecta, organiza, prelucra si transmite 0.2
informatia ’
Elevii manifestd inifiativd, creativitate §i disponibilitate de a lucra in echipad pentru 0.1
rezolvarea diferitelor sarcini i
Elevii sunt receptivi fatd de valorile culturale 0,2
Elevii au o atitudine prietenoasi fatd de colegi 0,1
Elevii au o atitudine pozitiva fatd de gcoald si manifestd dorinta de a se implica activ in
promovarea imaginii acesteia in comunitatea locala prin participarea la activitatile initiate 0,2
de citre profesorul documentarist prin intermediul CDI
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Analiza Aspect evaluate/criterii Maxirlr)lunculliealiza T
Demonstreazi o buna cunoastere a disciplinei predate §i cunostinte actualizate in domeniul 0.2
inifierii in cercetarea documentard i
Demonstreazi capacitate de sinteza si subliniaza valoarea practic — aplicativd a demersului 02
intreprins >
Limbajul utilizat este adecvat si {ine cont de nivelul de varsta si intelegere al elevilor 0,1
Comunicarea cu elevii este eficientd. Tonul folosit (calm, ferm), formularea clara a ideilor 0.1
conduc la captarea atentiei elevilor si la participarea lor la rezolvarea sarcinilor propuse i
Dialogheazi cu elevii, nu monopolizeazi discutia, raspunde la intrebarile elevilor, 0.2
clarificind aspectele mai dificile pentru acestia >
Foloseste materiale auxiliare 0,1
Utilizeaza corespunzator resursele existente in CDI (suport hartie, suporturi audio — video), 02
inclusiv resursele digitale si TIC §
Aloca fiecdrei secvente din lectie timpul adecvat si respecta etapele parcurgerii acesteia, 0.2
respectind planul de lectie ’
Utilizeazi strategii de lucru interactive: brainstorming, dezbatere, problematizare, joc de 02
rol, simulari, tehnici ale gandirii critice, exercitii metaforice etc. i
Abordeazi continuturile dintr-o perspectiva aplicativd, implicand elevii in activitatea de 02
documentare i orientare intr-o structura info-documentara ’
Profesor Lectia es.te centrata pe eley —se lucreaza pe perechi3 pe grupe, ?ndivi@ua% _ 0,2
Monitorizeazi atent activititile desfasurate de elevi. Elevii primesc indicatii clare, precise 0.1
pentru fiecare etapi a lectiei ’
Formeazi si dezvoltd competente specifice domeniului info-documentar, necesare invatarii 0.2
de-a lungul vietii ’
Dovedeste preocupare pentru facilitarea accesului la informatie, asigurarea exploatrii cét
mai eficiente a informatiilor si documentelor pluridisciplinare multimedia si multisuport de 0.2
ciitre utilizatori, din perspectiva egalizarii sanselor elevilor din medii culturale si sociale ’
diferite
Distribuie sarcinile de invétare gradual si in succesiune logica 0,2
Formuleaza intrebiri pentru a verifica dacd elevii au inteles noile continuturi 0,1
Implica elevii in procesul de evaluare si le oferd feed-back n legaturd cu progresul scolar 0.2
realizat i
Favorizeazi implicarea activd a tuturor elevilor in procesul instructiv — educativ 0,2
Demonstreazi abilitatea de a desfasura activititi diferentiate 0,2
Demonstreazd capacitate de analizd §i sinteza, originalitate, tact pedagogic si spirit 0.2
organizatoric i
Alege activititile in mod creativ 0,2
Faciliteazd accesul elevilor la informatie, documentatie §i noi tehnologii in contextul 0.2
evolutiei societitii ;
Total puncte 10
EXAMINATOR
SEMNATURA
Am luat la cunostinta,
Candidat:
Semnatura

Notd: Fisa de evaluare a lectiei in profilul postului este completatd de cei doi profesori examinatori care fac paite din

comisie. Rezultatul inspectiei la clasa in profilul postului se obfine ca medie a punctajelor acovdate de fiecare profesor
examinator.
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ANEXA NR. 6
l1a Metodologie

PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE
EDUCATIE ARTISTICA SPECIALIZATA
SPECIALIZARILE: MUZICA, COREPETIJIE, COREGRAFIE SI ARTA ACTORULUI
(posturi didactice/catedre din scolile i liceele de art)

MUZICA INSTRUMENTALA, ARTA VOCALA (CANTO CLASIC), MUZICA DE CAMERA,
ANSAMBLURI INSTRUMENTALE/VOCALE, MUZICA VOCALA TRADITIONALA ROMANEASCA (CANTO
POPULAR), JAZZ SIMUZICA USOARA, STUDII TEORETICE, COREGRAFIE, ARTA ACTORULUL

1. MUZICA INSTRUMENTALA/ARTA VOCALA/MUZICA DE CAMERA* JAZZ SIMUZICA USOARA, ANSAMBLURI
INSTRUMENTALE/VOCALE, COREGRAFIE

A. MUZICA INSTRUMENTALA/ARTA VOCALA/MUZICA DE CAMERA*JAZZ SIMUZICA USOARA

a) FElaborarea unui proiect de lectie: comisia va face public, cu 48 de ore inainte, repertoriul elevului/elevilor stabilit prin programa
scolara in vigoare smvehﬂdehvéﬁmﬁntpebazacannacm&danﬂvaconcepepmlecuﬂ didactic; proiectul va fi prezentat comisiei inainte de
inceperea probei... -2D;

b) Susgmerea pmledulul de lecgle (lecpa de msnmnent/de muzicd de camera/ ansambhm mstlumemale/vocale ooregtaﬁe axta vocala
(canto clasic)jazz st muzicA usoard); pe baza proiectului didactic prezentat, candidatii vor sustine lectia cu elevul/elevii nominalizati de comisie;
asigmamapmzcnteielevﬂorvaﬁﬁcmadedlrectonﬂmntamdemvétémﬁm;pmbanuvadqﬁgi%de

c) Probaderec1talmst1wnental/vocaloevaom§me3lummlaalegere

- unstudi... .3p;

- Zhwrandlferltemsul,catacter fonna,oelp@nlamvehﬂprogrmneldehceu 2p/1ppenuuﬁecarelucrare

* Proba de recital pentru candidatii care opteaz pentru postul de profesor de muzica de camerd va fi sustinuti la instrumentul absolvit.

Se acordi 1 p din oficiu.

B.PROBA PRACTICA PENTRU ANSAMBLURI INSTRUMENTALE/VOCALE

a) Elaborarea proiectului unei unititi de invitare, in functie de nivelul de invatimant la care urmeaz3 sa predea candidatul ............2 p;

b) Prezentarea orali a proiectului elaborat. . . VA

c) Anahzalmellucmnmuncaledmrepettonulal&sdecandldat,dmprogtamagcolaxamwgoam Anahzahlcramvaconstam

e descifrarea lucririi din punct de vedere ritmic, ritmico-melodic si intonarea tuturor vocilor cursiv (dupd caz). . . 1p;

e stabilirea liniei dirijorale prin marcarea acesteia pe partiturd si intonarea ei (dupd caz). . . . -1

ana]]zafonnmpnnde]nmtareatmltaplordemsusn’edupaauz(vocal) sau de citire mstrmnenlala(repetate oonlnastante etc)§1 stablhrea

formei in care se incadreaza lucrarea. . ... ... .. el P

° probleme de interpretare prm prec1zarea tehmcn vocale/msmlmentale mterpretanve (pozme ﬁmcuonala, aoordaj, mpnal;le emisic,
dictie, omogenizare etc.) si stabilirea problemelor de frazare si expresivitate a textului muzical (ewdenuema unor cuvinte sau a unei linii melodice
prin accentuare etc.), tempoul si nuantele adecvate. . . B PSP TTOTRTRRPRUPPR | +

® mcadrarealucmmmoperacompomtonﬂmgmepoca/snhﬂdmcarefacepaﬂe SR USPURPRON | +)

Unﬁateadeinvitamsealegedecaﬁecan&dagwnfonnpmgtmmscolmemwgom'e antenorpmbex

Proba de recital instrumental, vocal (canto) nu va depéasi 30 de minute.

Se acorda 1 p din oficin.

C. PROBA DE RECITAL PENTRU COREGRAFIE*

Dans clasic:

o 5 variatii clasice alese de candidat, din care comisia va indica prezentarea a 3 dintre ele. . . . ... 4,50 p /1,50 pentru fiecare coregrafie.
Dans contemporan/modem:

e 3 coregrafii la alegere, din 5 coregrafii consacrate pregétite de candidat..............................450 p/1,50 pentru fiecare coregrafie.

* Se aplica si pentru candidatii care opteaza pentru ocuparea unui post/unei catedre vacante din palate $i cluburi ale copiilor, in baza
probei scrise coregrdfie.
Proba de coregrafie nu va depési 30 de minute.
Se acorda 1 p din oficiu.
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2. STUDII TEORETICE (teorie-solfegiu-dicteu, armonie, istoria muzicii, forme muzicale)
a. Elaborarea unui proiect de lectie care si vizeze continuturi ale disciplinelor teoria muzicii, armonie, istoria muzicii, forme

TTUZICAIE. ..o oe e e e e e e ee e e ettt e e e e ee e e e eeesan s s e s e san s e seeeaeeeeeteete et ene se et e e e enesamnne s an s aeebesaenanesrn s asneee s 2 P
Prezentarea orald a proiectului elaborat. . .. ST USSP O U PTPPUPROTPTR RS .}
b.1. Citire, ]apnmavedere aunulsolfeglude 16 méasuri de 3/4,4/4, 5/4,5/8, 6/8, 12/8 pﬁnﬁla4a11cra11100nst11uhve in cheile Sol si

Fa.......... . U g S eeBle T 55 e s TSR RUUPUTRTUPRRRRORY § X
b2. Citirea, lapnmavedene laplan,ammdmteumelodlcslalmmdwtwarmomcde12masunde3/4 4/4,5/4,5/8, 6/8, 12/8, pana1a4
alteratii constitutive, in cheile Sol si Fa. .. N SR == Y=~ S-S S SR S~ SR NS § : X

Comisia va pregiti biletele de examen, fiecare cuprinzind cite un solfegiu, un dicteu melodic si un dicteu amonic. Numérul biletelor de
examen va fi egal cu numéarul candidatilor plus %4 din numérul lor.

b.3. Armonizarea unei teme de 16 mésuri (8 miisuri sopran si 8 mésuri bas dat, necifrate). . .. ..o oceeniniiiiini e L
b4. Cmrea,lapnmavedere lapmcuanahzaannomcaalmorﬁagmentemumalede 12-16masm,d1ncrw11amnversala$1

Comlsmvapregatlblleteledeexamen, fiecare cuprinzand cite o temé de armonizat §i catelmﬁ*agmentmuztcal Numérul biletelor de
examen va fi egal cu numérul candidatilor plus %4 din numérul lor.

¢. Recunoasterea §i comentarea unor lucriiri din creatia universala si roméneascd; pe baza auditiei, candidatilor i se cere recunoagterea si
comentarea a4 lucrdiri din epoci stilistice diferite (cel putin una va fi din creatia roméneasci) alese de comisie dintr-o listi de 30-40 de lucrdri pusa
la dispozitia candidatilor de ciitre conducerea unititii de Tnvaiméant, cu cel putin 2 siptimani inainte de sustinerea probei; comentariul va
cuprinde elemente legate de epoci, stil, compozitor, gen, forms, interpretare etc., precum si aspecte interdisciphinare.... ...« ceevevveeenree . 1P

Se acordi 1 p din oficiu.

3. PROBA PRACTICA PENTRU MUZICA VOCALA TRADITIONALA ROMANEASCA (CANTO POPULAR)
a) Elaborarea unui proiect de lectie din programa §oolam in vigoare; prmeotul va fi prezcntat comisiei fnainte de nceperea

b) Suspnereaprolecuﬂm de lecue elaborat lp
©) Probaplacucaoonstandmu'-oprobaderemtalvocalcatecupnndemtelpmtareaatrellucmndeente speaﬁcegenlﬂm,cusauﬁla

acompaniament, din zona de provenientd a candidatului. . . s e . e .0p.
Se acorda 1 p din oficiu.

4. ARTA ACTORULUF* (pentru absolventii invaiméntului superior de lungd durati/ciclul I de studii universitare de masterat,
catedre/posturi din gcoli si licee de arti)

a) Candidatul va elabora un set de exercitii de initiere actoriceascd in cadrul unei lectii cu 3 -5 elevi. .. . .4p.
b) Lucru pe text. Textul va fi la alegerea candidatutui din literatura (prorza/poeme) umvetsalasauromaneasca Asxgmm’eaprezentel
elevilor va fi facuti de directorul unitégii de invagamant. . . e e e eebeeeaeeee et ae s 3P

* Se aplicd §i pentru candidatii care opteazd pentru ocuparea urui post/unei catedre vacant/e din palate si cluburi ale copiilor, in baza
probei arta actorului.

Proba nu va depasi 30 de minute.

Se acordi 1 p din oficiu.

NOTA:

a) Candidatii care opteazdi pentru ocuparea unui post/unei catedre previzut(e) la punctul 2- Studii teoretice, susfin toate probele
previzute la acest punct, indiferent dacd postullcatedra prevede ore miumai pentru una/doud din cele patru discipline.

b) Candidatii absolveni ai invaiamdntului superior de lungd durata/cichului 11 de studii universitare de masterat/master, care au parcurs
si absolvit un modul de folclor, pot preda si disciplina muzicd vocald traditionald romdneascd (canto popular) in liceele de mizica (clasele IX-

Xi.
¢) Pentru posturile/ catedrele de ansambluri muzicale vocale si instrumentale sau orchestrale, respectiv dirijat ansamblu coral sau
dirijat ansamblu instrumental sau orchestral, sunt valabile probele practice de la punctul 1.B. (adaptate dupd caz). Pentru ansamblu vocal,
instrumental sau orchestral, lucrdrile muzicale vor face parte din oferta de repertoriu pentru clasele a VIl-a - a XII-a ale programei scolare in
vigoare pentru ansamblu vocal, respectiv ansamblu instrumental sau orchestra—scoli si licee de muzica.
d) Candidatii absolveni ai invagamantului superior care au studiat si absolvit un instrument sau au studiat si au absolvit un modul de
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instrument, pot preda gi instrumentul respectiv la scolile i liceele de arti. Acestia pot sustine probele practice previzute la punctul 1.4.

e) Prezenta anexd este valabild 5i pentru candidatii apartinind minoritatilor nagionale, precum i pentru candidatii care opteazd pentru
un post/catedrd vacant/d din palate §i cluburi ale copiilor si elevilor.

) Proba practicd se evalueazd prin note de la 10 la 1. Proba practici este evaluatd de cei doi profesori examinatori care fac parte din
comisie. Rezultatul probei practice se obfine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
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ANEXA NR. 7
la Metodologie

PROBA PRACTICA DIN CADRUL CONCURSULUI
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE
CONSTITUITE DIN DISCIPLINE INFORMATICE

1. Realizarea practicd a subiectelor inscrise pe biletul de examinare.
2. Biletul de examinare va contine cinci subiecte care trateaza:
* O aplicatie in mediul de programare Pascal sau C++
- Se vor testa abilitatile candidatului 1n utilizarea mediului de programare, depanarea programului/aplicatiei;- 3 p
» O aplicatie de baze de date
- Se vor verifica abilititile candidatului in utilizarea unui sistem de gestiune a bazelor de date (SGBD) din
programele scolare de liceu; - 2 p
« Utilizarea unui sistem de operare
- Se vor verifica abilititile candidatului in utilizarea unui sistem de operare (SO) -2 p
* Implementarea unei aplicatii de biroticd - 1 p
» Utilizarea serviciilor retelei de Internet
- Se vor testa abilititile candidatului in utilizarea serviciilor Internet — 1 p
3. Realizarea practici a subiectelor inscrise pe biletul de examinare nu va depasi 60 minute.
4. Evaluarea se face pe baza punctajelor mentionate mai sus. Se acordi un punct din oficiu.

NOTA:

Prevederile prezentei anexe sunt valabile si pentru candidatii care opteaza pentru ocuparea wnui post/unei catedre vacant/e din palate §i
cluburi ale copiilor, in baza probei scrise informatica si tehnologia informafiei.

Proba practicd se evalueazd prin note de la 10 1a 1.

Proba practici este evaluatii de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice se obfine ca medie a
punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
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ANEXA NR. 8
la Metodologie

PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE
DIN PALATELE SI CLUBURILE COPIILOR

Proba practici la palate si cluburi ale copiilor si elevilor se desfagoard dupa cum urmeaza:
1. PROFILUL TEHNICO - APLICATIV SISTIINTIFIC

A.TEORETIC
-Prezcntavea ofertei  didactice (pmgmmﬁ si  activitfi exira—oem) a cercului  (catedrei) pentru care
. Elabomrea unu pmlect dldacucpenllu 0 anurmtatema dlIl domemul cercuhn -1p.
-Pr01ectarea unei oompemn/concms la mnivel localj ude;ean/na;mna]fmtemaglonal penlru d1s01p1ma/catedra penim care
szmtareapoﬁofohulmpersonal care si ateste expenenf;amdomemul educatlemonformale UUURPRY § + X
B. PRACTIC
L] Opemreacuoompmerulslunhmreasemmﬂormremet U § X
-Elabmmeamelschxtesloonsmnrea unui submsamblu penlruunanwmtapaxar/model in domeniul
= Opelaleacuapaxanna/progmmepennureahzarmmmprodusﬁmt S X
= Acuwnslsuateguprmectatepmuuauagereaelevﬂorlaoemslpromovaxeacemuhn/catedrelpemrucarecandldeaza .......... 1p.
Se acorda 1 p din oficiu.

Notii: Candidatii care opteazii pentru un post/catedd vacant/éi din palate i cluburi ale copiilor i elevilor, care necesitd proba practicd
aferentd disciplinelor informatice, sustin proba practica potrivit anexei nr. 7.

2. PROFILUL SPORTIV - TURISTIC

A. TEORETIC
= Prezentareaofelteldidacﬁoe(mogramasimﬁﬁwﬁexuawc)aoemmﬂ(wwdmi)penchmecmdideazi....................1 p-
= Elaborarea unui prmect didactic pentru o anumiti temé din domeniul cercului. ... .1p.
= Prmectarea unei competitii/concurs la nivel local ude;ean/naglona]/mtemaglonal pentru <hs01p]ma/catedla pentm care
= Prezentareaportofolrulm personalcare saateste e>q)enen‘;aln domemul educafgel non- formale ISVURURUUTUON § s
B. PRACTIC
" Opem:eacucomputemlsumhzamasemmﬂormtemetlp
»  Probi de maiestrie in domeniul cercului. . . 2p
»  Modalit3ti de selectie a copiilor/elevilor la actmtatea de cerc §1 de pa111c1pare la compem:u . -1p.
=  QOperarea cu materialul didactic (echlpament, dotan) n am]gerea obiectivelor spec1ﬁce caculul pennu care candldeaza,
propuse spre realizare. ... . el
Se acordd 1 p din oficiu.
3. CULTURAL - ARTISTIC
A.TEORETIC
=  Prezentarea ofertei didactice (programa si activititi extra-cerc) a cercului (catedrei) pentrucaxe candideaza. . . R o)
» Elaborarea unui proiect didactic pentru o anumitd tema din domeniul cerculu. .. 1 p.
= Prowctareamterdnsuphnamacomlmmﬂmmelactlwtaudecercpnnmetodemteracuve . lp
» Prezentarea portofoliului personal care sa ateste experienfain domeniul educal;lemon-fomlale SURUIURRRUIRURIIN § s X
B.PRACTIC
= Operarea cu computerul §i utilizarea serviciilor interne. . .1p.

= Proba de specialitate n profilul cercului (ex. recital msh"mnental/vocal/coregmﬁc* mterpretale unui ﬁagment, la prima
vedere, dintr-o operd artistici, compozitie plasticd/arhitecturald™, ambientald/design*, culturd si civilizatie roméneascd/striing,

studii europene, comunicare §i jurnalism, tehnici/practici de initiere in arta teatral#/cinematografici* etc.) ... ccoee .. 2.

= Proiectarea unei cmnpeﬁ;ii/conmns la nivel loca]/Jude';ean/naﬁona]/intemagional pentru disciplina/catedra pentru care

candideazi. .. -1p.

= Acpum §1 stlategn pro1ectate pemru atlagerea elevﬂor la cerc §1 promovarea oemllul/catedrel penuu care
Se acordalpdmoﬁcm
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*Repertoriul muzical, coregrafic, probele de specidlitate de compozitie plasticd/arhitecturald, ambientald/design §i de
tehnicijpractici de initiere in arta teatralc/cinematograficd sunt identice cu cele stabilite pentru scolile §i liceele de arta.

NOTA: Proba practici se evalueazd prin note de la 10 la 1. Proba practicd este evaluatd de cei doi profesori examinatori care fac parte
din comisie. Rezultatul probei practice se obtine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
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ANEXA NR. 9
la Metodologie

PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE VACANTE/REZERVATE

Disciplinele INSTRUIRE PRACTICA SI ACTIVITATI DE PRE-PROFESIONALIZARE
MAISTRI INSTRUCTORI/PROFESORI DE INSTRUIRE PRACTICA

1. Proba practici se sustine in cabinete, ateliere, laboratoare de specialitate, sili de demonstratie din unitatile de
invatamant, stabilite de comisia de examinare, sub supravegherea permanenti a membrilor acesteia;

2. Proba practici consti in executarea unei lucrari/produs/serviciw/tehnici de ingrijire - conform profilului postului;
3. Subiectele pentru proba practici se elaboreaza de comisia de examinare a fiecirui centru de examen, in ziua
examenului;

4. Durata probei practice variaza intre 30 - 180 minute pentru fiecare candidat, in functie de complexitatea lucrarii;
5. Evaluarea probei practice se realizeaza pe baza unei fise de observatii elaboratd de comisia de examinare;

6. Fisa de observatii va cuprinde urmatoarele criterii de evaluare:

» amenajarea ergonomicd a locului de MUNCA..........oiiiiiiiii 1p;

> respectarea normelor de igiend, de protectia muncii i prevenirea si stingerea incendiilor....................... 1p;
> alegerea materialelor, produselor, instrumentelor si aparatelor necesare executérii lucrarii.................c... 1p;
> respectarea algoritmului de eXECULIE. ........vuuiveiiiniii it ip;
> respectarea procesului tehnologic (operatiilor, fazelor, trecerilor, ménuirilor, migcarilor) ...................... 2p;
» finisarea, aspectul lucririi/produsului/serviciului/tehnici de fngrijire............oooooiiiiiiiiini 1p;
> atitudinea fatd de CENt/PACIENE. ... ...ovevee i e et e e 1p;
» redactarea unui referat pentru probele de 1aborator ...........cviiiiiiiiiiiiii 1p.

Se acorda 1 p din oficiu.

NOTA:

Proba practicd se evalueazi prin note de la 10 la 1.

Proba practicd este evaluati de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice se obfine ca medie a
punctajelor acordate de fiecare profesor examingtor.
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ANEXA NR. 10
la Metodologie

PROBA METODICO-PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
VACANTE/REZERVATE DIN UNITATILE CU INVATAMANT SPORTIV INTEGRAT SI SUPLIMENTAR
(licee si clase cu program sportiv/cluburi sportive scolare)

Disciplina EDUCATIE FIZICA SI SPORT

¢ Proba metodico-practica se desfasoard dupd cum urmeaza:
1. Partea metodica constd in explicarea pasilor metodici de invitare/consolidare/perfectionare a elementelor/
procedeelor solicitate in biletul de examen extras §i se noteaza cunote dela 10 1a 1.
2. Partea practicA constd in demonstrarea pasilor metodici de invatare/consolidare/perfectionare a
elementelor/procedeelor solicitate in biletul de examen extras §i se noteazd cu note de la 10 la 1.
¢ Durata probei metodico-practice nu va depisi 30 minute/concurent.
¢ Concurentul nu poate schimba subiectul.
e Pe parcursul desfaguririi probei metodico-practice, la solicitarea comisiei sau la propunerea lor, candidatii pot repeta
unele secvente.
e Pentru sustinerea probei, in mod obligatoriu, candidatii se prezinta in echipament sportiv adecvat.
e Candidatii nu sunt primiti la proba fard adeverintd medicald, in care se mentioneaza ,,apt pentru sustinerea probei
practice”.

NOTA: Proba practicd este evaluata de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie.

Proba practicd se evalueazd prin note de la 10 la 1 si reprezintd media notelor obtinute la partea metodica si
partea practicd a probei.

Rezultatul probei practice se obtine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
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ANEXANR. 11
la Metodologie

PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE
Disciplinele: ARTE PLASTICE, DECORATIVE, AMBIENTALE, ARHITECTURA, DESIGN

Numele si prenumele candidatutui*
Specializarea candidatului care sustine proba practica*

Proba practici constd intr-un interviu in cadrul caruia comisia va evalua:

1. Pregitirea metodici max. 4p.

Candidatii vor elabora o schiti de proiect de lectie/unitate de invétare din confinuturile disciplinei Studiul Compozifiei pentru clasa a IX-a sau
a X-a, disciplini fundamentala din cadrul curriculumului diferentiat, specific invatimantuhui de arte vizuale,

Schﬁadepmlectdelec‘pe/umtateademva;axevaﬁﬂaMIadmpaspechvaspecmhzamcandﬂMnmaposhﬂmpenﬂucmeaomtaconanreaza.
Aceasta va fi elaborat3 si sustinutd de candidat in fata comisiei.

Se vor puncta atét aspectele formale tinfnd de rubricatia aleasi de candidat, precum si aspectele calitative si de continut privind operationalizarea
demersului didactic, modul de utilizare a resurselor, evidentierea strategiilor de evaluare etc. dupd cum umeaza:

o pentru o rubricatie adecvati (care contine informatii detaliate privitoare la activitatea de predare-nvafare-evaluare) max. 1 p;
o pentru o corectd relationare intre obiective, strategii didactice §i resurse max. 2 p;
o pentru precizarea calititii evaludrii, precum si aspecte vizand activitafile destinate elevilor cu nevoi speciale max. Ip.
2. Activitatea in specialitate pe baza prezentirii unui portofoliu de activitate max. Sp.

Comisia va puncta fiecare manifestare artistici sau, in cazul istoricilor, teoreticienilor si criticilor de artd, fiecare contributie teoreticd publicatd, de nivel
national sau intemational, premiile anuale acordate de uniunile de creatie artistica sau filialele acestora din Roménia, premiile internationale, coordonarea de
proiecte nationale sau interationale, realizarea de lucriri monumentale de sculpturd, de arte murale sau edificii majore de arhitecturd, participari la expozifiile
anuale, bienale, trienale efc. nationale si intemationale, participari la manifestiri expozitionale studentesti, creatii scenografice inclusiv de costum de scens,
Tucriri de arti monumentals, ilustratii sau lucriri de grafic publicitard, proiecte de arhitecturd (pentru arhitecti) realizate individual sau in colectiv, creatii
omologate in diferite domentii ale designului (design de produs, inclusiv designul vestimentar, ceramic, sticl, metal, designul grafic sau designul ambiental),
creatii fotografice sau video omologate, lucriiri de restaurare certificate de comisii de specialitate, articole publicate in literatura de specialitate, precum si orice
alt activitate creativi din domeniul artelor vizuale pentru care pot fi dovedite obinerea drepturilor de autor, dupd cum urmeaz3:

o pentru premiile anuale acordate de uniunile de creatie sau filialele acestora, precum si premii intemationale acordate de institufii culturale de

prestigiu, realizarea de lucriri monumentale de sculpturd, de arte ambientale, sau edificii majore de arhitecturd (in cazul arhitectilor), pentru

coordonare de proiecte nationale sau internationale max. 3p;

(pentru premiile anuale sau internationale, precum i pentru fiecare proiect coordonat finalizat se acordd punctajul maxim);

o pentru participare la manifestiri expozitionale individuale sau de grup in spatii administrate de uniuni de creatie, de muzee de arta sau de instituii

de culturi sau in alte locatii apartinind spatiutui public max. 0,5 p;

o participarea la manifestiri expozitionale periodice sau ocazionale, creatii scenografice de film, teatru sau televiziune si/sau de costum de scend,

lucriri de art monumental3, lustratii sau hucrdri de grafici publicitard, projecte de arhitecturd realizate individual sau in colectiv, creaii omologate in

diferite domenii ale designului (design de produs, inclusiv designul vestimentar, ceramica, sticld, metal, designul grafic sau designul ambiental),

creatii fotografice sau video omologate, lucréri de restaurare cextificate de comisii de specialitate max. 0,5 p;

e participare in cadrul unor proiecte nationale sau internationale max. 0,5 p;

o participarea la manifestiri artistice sau expozitionale ocazionale desfisurate in spafiul privat, contribuii teoretice in domeniu (articole publicate in
presi, comuniciri gtiinifice n cadrul unor seminarii pe teme de specialitate efc.) max. 0,25 p;

o desfigurarea oriciror altor activitifi in domeniul artelor vizuale care pot fi dovedite inclisiv prin obfinerea drepturilor de
autor** max. 0,25 p.

* Se completeazd de cdtre comisie.

**Fac exceplie produsele de artd decorativd sau icoanele, comercializate prin galerii comerciale, mérfisoarele sau felicitirile.

NOTA:

(1) Seacordi 1 p dinoficiu.
(2) Din continutul portofoliului de activitate se vor puncta doar lucrrile in concordanti cu specializarea/specializirile de pe diploma/diplomele

candidatului i relevante pentru posturile scoase la concurs. In portofoliul de activitate vor fi depuse fotocopii ale documentelor doveditoare
autentificate de unitatea scolard in care se desfigoara proba practic.

(3) 1In cazurile aprecierii prin maximum sau minimum de puncte a activititii artistice se vor avea in vedere importanta, originalitatea §i gradul de
vizibilitate a activitdtilor sau importanta articolelor de presa.

(4) Proba practicd se evalueazi prin note de la 10 la 1. Proba practica este evaluati de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie.
Rezultatul probei practice se obtine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.

(5) Candidatul este considerat admis la proba practica doar in cazul in care atit proiectul didactic, cat si portofoliul de activitate artisticd personald
sunt in concordanti cu specializarea/specializirile de pe diploma/diplomele candidatului.

(6) Prevederile prezentei anexe sunt valabile si pentru candidafii care opteaza pentru ocuparea unui postmei catedre vacant/e din palate si cluburi
ale copiilor, in baza probelor scrise arte vizuale (educatie plasticd/educatie vizuali/educatie artistica) si arte vizuale (arhitecturd).
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ANEXA NR. 12
la Metodologie

I. PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
VACANTE/REZERVATE LA CLASELE/GRUPELE/UNITATILE DE INVATAMANT CARE
SCOLARIZEAZA ELEVI CU DEFICIENTE DE AUZ

Proba practica consta in:
1. Un proiect didactic, pe o tema propusd de comisie, specificd programei scolare a disciplinei. Candidatul va
argumenta obiectivele, strategiile si tehnicile de predare-invatare-evaluare raportindu-se la specificul deficientei de

2.Un interviu care si reflecte competentele de receptare side comunicare ale candidatului, in limbaj
IEMECO-ZESTUAL ..o\ eue ittt e ettt et ettt et et e e et et et et et et et e e et e e e 5p.

Se acorda 1 p din oficiu.

NOTA:

Proba practicd se evalueaza prin note de la 10 la 1.

Proba practica este evaluatd de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice
se obtine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.

II. PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
VACANTE/REZERVATE LA CLASELE/GRUPELE/UNITATILE DE INVATAMANT CARE
SCOLARIZEAZA ELEVI CU DEFICIENTE DE VEDERE

Proba practica consta in:

1. Un proiect didactic, pe o tema propusa de comisie, specifici programei scolare a disciplinei. Candidatul va
argumenta obiectivele, strategiile si tehnicile de predare-invitare-evaluare raportindu-se la specificul deficientei de
A (=) LR PR 4p.

2. O examinare scrisa si orald care si reflecte competentele de scris si de citit ale candidatului utilizand
alfabetul Braille. .. ..o il e B e e GG e as et ae b e e e s SEB e a e e s BB e s ae e s s 5p.

Se acorda 1 p din oficiu.
NOTA:
Proba practica se evalueaza prin note de la 10 la 1.

Proba practicad este evaluatd de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice
se obtine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
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DECLARATIE

Subsemnatul(a), .......ccccoiiiiiiiiini s e e e e s e enaeeeeeeen,  @vand  functia  de

8 e eseesr e s es e e s easeneeaeeaesy  lOCAlitatea

................................. , posesor/posesoare al/a BI/CI seria .......... numdrul ....................., eliberat
de la data de ... , avaind CNP
.................................................. , telefon ............c...cceeeiiiiiiene..... declar pe propria

raspundere, cunoscind prevederile din Codul Penal, ca nu am afini sau rude pana la gradul IV inclusiv,
care participa la Concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in

unitdtile de invitimant preuniversitar 2026.

Data, Semnatura,

DECLARATIE

Subsemnatul(a), e eeeiieriereeseesieesenenenesatenraseaeensaneeneeeneannanny  avand  functia  de

la .., localitatea
................................. , posesor/posesoare al/a BI/CI seria .......... numarul ....................., eliberat
de la data de ... , avand CNP

.................................................. , telefon ................ccciiieiiieve... declar pe propria
raspundere, cunoscand prevederile din Codul Penal, cd nu am afini sau rude pana la gradul IV inclusiv,
care participa la Concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in

unitdtile de invatamdant preuniversitar 2026.

Data, Semnatura,
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Antet unitate de invatamant

Nr. / 2026
ADEVERINTA
Se adevereste prin prezenta cd doamna/domnul ...........ccccoceeiriiiiiiinienniinin a
sustinut In data de.......cocoovevveiininiinnnnnn. inspectie speciala la clasd/probd practicd, organizata la
............................................................................................................................................................ , la
ISCIPIING ..ottt obtindnd nota .........ccccevereerennne
Eliberim prezenta pentru a-i servi la dosarul personal.
Director, Inspector de specialitate,
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Nr. inreg........ foneses

Unitatea de inviatimant

Tabel nominal
cuprinzind rezultatele inspectiilor la clasid/probelor practice,

obtinute de candidatii inscrisi la concursul de titularizare, sesiunea 2026

Numele si prenumele Inspec}ne fa Nota Nota Nota finala (media
Nr. . . clasd la . s
candidatului i evaluator 1 evaluator 2 aritmetici)
crt. disciplina
si/sau
. Proba .
Numele si prenumele e < Nota Nota Nota finala (media
Nr. . . practicd/orala . -
candidatului - evaluator 1 evaluator 2 aritmetici)
crt. la disciplina
Director,
Nume si prenume, Evaluatori,

Nume si prenume,
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